Комплект методических материалов .Эти три блока (критерии, анкета и риски) позволят «закрыть» все вопросы сомневающихся участников проекта/родителей/администрации по поводу безопасности и измеримости результатов практики.

Блок 1. Перечень диагностических критериев (для карт наблюдения педагога)
Для оценки  эффективности практики , педагоги оценивают динамику детей по 4 ключевым критериям. Оценка выставляется в баллах (от 1 до 3) или в формате «было/стало».
1. Уровень детской инициативности и субъектности
· Низкий: Ждет указаний взрослого, жалуется на скуку («мне не во что играть»), не может выбрать материал сам.
· Средний: Включается в игру, если кто-то подал идею; использует предметы-заместители после подсказки педагога.
· Высокий: Сам придумывает сюжет, активно комбинирует бросовый материал, открыто заявляет о своих замыслах.
2. Коммуникативная гибкость и навыки коллаборации (сотрудничества)
· Низкий: Играет строго в одиночку, проявляет агрессию при попытке других детей взять «его» коробку/материал.
· Средний: Играет в малых группах (2–3 ребенка), но при возникновении строительных трудностей или споров бросает игру.
· Высокий: Умеет договариваться, распределяет роли («ты режешь скотч, я держу коробку»), объединяет разные сюжеты в один.
3. Креативность и вариативность использования среды (Беглость мышления)
· Низкий: Использует предмет только по одному прямому назначению (коробка — это просто коробка).
· Средний: Находит 2–3 способа применения неоформленного материала (втулка — это и подзорная труба, и микрофон).
· Высокий: Легко меняет назначение предмета по ходу игры, создает сложные многосоставные конструкции из разных материалов.
4. Эмоциональная жизнестойкость (Антихрупкость)
· Низкий: Остро реагирует на разрушение постройки или нехватку скотча (плачет, бросает начатое, злится).
· Средний: Огорчается при неудаче, но после паузы или при мягкой поддержке взрослого соглашается переделать.
· Высокий: Воспринимает поломку или дефицит как вызов; спокойно ищет другие пути решения («Упало? Сейчас сделаем опору прочнее»).

Блок 2. Шаблон анкеты обратной связи для родителей
Анкета позволяет измерить «эхо» практики дома и зафиксировать качественные изменения в поведении ребенка вне детского сада.

                              Уважаемые родители!
В нашей группе завершилась уникальная трехдневная практика «Три дня без игрушек». Нам очень важно узнать ваши впечатления и заметить изменения, которые произошли с вашим ребенком. Пожалуйста, ответьте на несколько вопросов.
1. Рассказывал ли ребенок дома о том, как проходят дни в детском саду без игрушек?
· Да, каждый день с большим восторгом и подробностями.
· Что-то упоминал вскользь.
· Ничего не рассказывал, отвечал только на мои вопросы.
2. Заметили ли вы изменения в домашней игре ребенка за эти три дня? (Выберите все подходящие варианты):
· Стал чаще использовать в игре бытовые предметы и коробки вместо обычных игрушек.
· Игра стала более продолжительной и сосредоточенной.
· Стал чаще привлекать меня (родителя) к совместному придумыванию сюжетов.
· Никаких изменений дома я не заметил(а).
3. Изменилось ли эмоциональное состояние ребенка дома, по вашим наблюдениям?
· Стал более спокойным, уменьшился уровень капризов.
· Стал более самостоятельным (сам находит себе занятие, не просит включить мультфильмы).
· Проявлял повышенную утомляемость или раздражительность.
· Изменений в настроении нет.
4. Изменилось ли ваше личное отношение к этой практике теперь, после её завершения?
· Да, я увидел(а) реальную пользу для развития фантазии и самостоятельности ребенка.
· Отношусь нейтрально, для меня главное — чтобы ребенку было комфортно.
· Всё еще испытываю скепсис/тревогу по этому поводу.
5. Какие идеи или забавные истории, связанные с «днями без игрушек», ребенок принес домой? (Напишите, пожалуйста, пару слов):

Спасибо за сотрудничество! 
Ваше мнение помогает нам делать образовательную среду сильнее!




Блок 3. Риски для педагогов и алгоритмы их минимизации
Многие педагоги боятся внедрять эту практики Антихрупког образования из-за страха потерять контроль или получить жалобы. Вот готовая таблица управления рисками для отчета.
	Возможный риск
	Причина страха педагога
	Алгоритм минимизации риска 
(Что делать)

	Риск 1. 
Жалобы и сопротивление родителей
	Родители решат, что саду «нечем занять детей» или финансирование учреждения ухудшилось.
	Упреждающее информирование. За неделю до практики проводится собрание или рассылается видеоэкскурсия. Объясняется научный смысл антихрупкости. Родители привлекаются как «поставщики» коробок, превращаясь из критиков в соучастников.

	Риск 2. 
Травматизм при строительстве
	Дети начнут драться тяжелыми коробками, спотыкаться о трубы, резаться картоном.
	Жесткие «Правила стройки». В первый день вводится три правила: 1) Строим не выше своего роста. 2) Палки и трубы «смотрят» только в пол. 3) На месте стройки бегать нельзя — только ходить. Педагог следит за качеством материалов (никаких скрепок, острых углов).

	Риск 3. 
Хаос и потеря контроля над группой
	Воспитателю кажется, что без игрушек дети начнут беситься, бегать и кричать.
	Управление через провокацию. Хаос возникает от пустоты. Педагог должен выдать «стартовый капитал» (выгрузить гору коробок и скотча) и задать игровой импульс: «Ребята, кажется, наш самолет потерпел крушение на необитаемом острове. Из чего построим укрытие?».

	Риск 4.
[bookmark: _GoBack] Эмоциональный срыв у «тихих» или тревожных детей
	Ребенок испугается пустого пространства и замкнется в себе.
	Сохранение зон психологического комфорта. Книжный уголок и «Уголок уединения» (подушки, пледы) не убираются. Если ребенку тяжело, воспитатель предлагает ему индивидуальное «тихое» задание: например, стать «главным кассиром» или «чертежником» проекта, выдав ему блокнот и карандаш.




