ЧЕК-ЛИСТ ДЛЯ ПЕДАГОГА: Организация и проведение практики «Субъектный праздник»
(в рамках концепции антихрупкого образования для 20 воспитанников старшей группы)
Главный принцип субъектного праздника: Полный отказ от традиционного утренника-концерта «по сценарию взрослого», где дети являются лишь дрессированными исполнителями. Праздник проектируется, организуется, проживается и оценивается самими детьми. Роль взрослого — невидимый куратор и технический помощник.

📅 ЭТАП 1. Подготовительный (За 2 недели до праздника): «Зарождение замысла»
· Утренний круг «Банк идей»: проведена стратегическая сессия со всеми 30 воспитанниками. Задан открытый вопрос: «Какой праздник мы хотим? О чем он будет?» (взрослый не навязывает тему «Осени» или «Нового года», дети сами выбирают фокус — например, «День пиратов» или «Космический карнавал»).
· Выборы формата: зафиксировано голосование на доске выбора. Тема утверждена большинством голосов.
· Картирование (Схематизация): дети совместно с педагогом зарисовали карту-схему праздника (какие зоны будут работать, что за чем идет).
· Формирование «Комитетов действия»: 30 детей добровольно разделились на инициативные микрогруппы по интересам:
· Комитет дизайна (отвечает за оформление группы);
· Комитет угощений (придумывает меню и сервировку);
· Комитет развлечений (сочиняет конкурсы, игры, подбирает музыку);
· Комитет порядка (правила безопасности и финальная уборка).
· Информирование родителей: 30 родителям отправлено манифест-письмо: «Уважаемые родители! У нас будет праздник без дрессированных стихов и одинаковых костюмов чебурашек. Пожалуйста, не покупайте готовые наряды. Поддержите ребенка в создании самодельного образа».

🎨 ЭТАП 2. Ресурсный (За 3–5 дней до праздника): «Фабрика праздника»
· Закупка/сбор Loose Parts: группа насыщена неоформленным материалом для создания декораций и костюмов (рулоны обоев, фольга, крафт-бумага, коробки, ткани, обручи, ленты, малярный скотч).
· Работа мастерских: в центре творчества кипит самостоятельная работа. Дети сами вырезают пригласительные билеты для гостей (или родителей), делают элементы костюмов (короны, мечи, крылья, маски). Педагог помогает только со сложным крепежом (степлер, клеевой пистолет).
· [bookmark: _GoBack]Репетиция форс-мажоров (Антихрупкий тренинг): педагог намеренно обсуждает с детьми ситуации неопределенности: «Ребята, а что если музыка выключится посередине танца? Что мы будем делать? А если порвется костюм?». Дети генерируют планы Б, В и Г.
· Подготовка меню: комитет угощений согласовывает с поваром сада или родителями простые ингредиенты для самостоятельной сборки (например, канапе из фруктов, где каждый ребенок сам насаживает на шпажку то, что хочет).

🎉 ЭТАП 3. День праздника: «Проживание и импровизация»
· Отсутствие ведущего-взрослого: педагог НЕ стоит в центре круга в костюме «Осени» или «Клоуна». Ведущие — сами дети (меняются по ходу праздника).
· Гибкий тайминг: если детям весело строить крепость из подушек прямо сейчас, педагог не прерывает их криком: «Так, сели все на стульчики, сейчас по плану песня!». Сценарий адаптируется под живой интерес детей.
· Право на неучастие: зафиксировано и уважается право любого ребенка из 30 присутствующих выйти из общей игры, посидеть в «Зоне уединения», побыть зрителем или заняться своим делом.
· Реализация планов Б при форс-мажоре: если что-то идет не так (упали декорации, разлился сок), педагог удерживает паузу. Комитеты порядка и дизайна сами ликвидируют последствия, воспринимая это как часть праздничного приключения.
· Самообслуживание: дети сами накрывают на столы, разливают сок, угощают друг друга и гостей.

🧹 ЭТАП 4. Рефлексивный (После праздника / Следующий день): «Опыт Героя»
· Совместная уборка (Комитет порядка): уборка пространства воспринимается не как наказание, а как финальный аккорд праздника. Дети сами сортируют коробки, ткани и остатки скотча.
· Итоговый круг «Рефлексия Героя»: педагог собирает всех 30 детей и задает три ключевых вопроса антихрупкости:
1. Что на празднике получилось круче всего?
2. Что пошло не по плану или сломалось? Как мы с этим справились?
3. Что в следующий раз мы сделаем совершенно по-другому?
· Педагогическое документирование: воспитатель оформляет фотовыставку или стенгазету с «живыми» цитатами детей о празднике, фиксируя их самостоятельность и изобретательность для 30 родителей.

🚫 Чек-лист «Чего делать КАТЕГОРИЧЕСКИ НЕЛЬЗЯ» (Анти-чек-лист)
· Наказывать ребенка лишением праздника («плохо себя ведешь — на праздник не пойдешь»).
· Муштровать и дрессировать детей, заставляя 15 раз повторять одни и те же движения под музыку ради «красивой картинки».
· Стыдить ребенка перед родителями или сверстниками, если он забыл слова или перепутал направление в танце.
· Делать замечания во время праздника («Сядь ровно», «Не кричи», «Стой красиво»).



